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ANEXO E - Contesido do Formuldrio de Referéncia — Pessoa Juridica
ADMINISTRADORES DE CARTEIRAS DE VALORES MOBILIARIOS
1. Identificagdo das pessoas responsaveis pelo conteudo do formulario

1.1. Declaragoes dos diretores responsaveis pela administragdo de carteiras de valores
mobiliarios e pela implementagio e cumprimento de regras, procedimentos e controles
internos e desta Resolugio, atestando que:

a. reviram o formulario de referéncia

b. o conjunto de informagdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo
da estrutura, dos negoécios, das politicas e das praticas adotadas pela empresa

Nome do Responsavel pelo conteido do Formulario de Referéncia: Pedro Luiz Dodero Bumlai

Cargo: Diretor Responsavel pela Administracao de Carteiras de Valores Mobiliarios

Nome do Responsavel pelo conteido do Formulario de Referéncia: Raphael de Almeida Fonseca

Cargo: Diretor Responsavel pelo Compliance, Gestao de Riscos e PLD

Os diretores responsaveis pela administracdo de carteiras de valores mobiliatios e pela
implementacio e cumprimento de regras, procedimentos e controles internos e desta Resolucio,
atestam que reviram o formuldrio de referéncia e o conjunto de informacSes nele contido é um
retrato verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos negbcios, das politicas e das praticas

adotadas pela empresa.

@wb'o Wﬁ Dsdure Bumlai

B79AA1CBB6A2437 ...

Pedro Luiz Dodero Bumlai

Diretor Responsavel pela Administragio de Carteiras de Valores Mobiliarios

[&,ML Je fwcida. Fonseia

FB94A9FB2DICAEF ...

Raphael de Almeida Fonseca
Diretor Responsavel pelo Compliance, Gestio de Riscos e PLD

2. Histoérico da empresa
2.1. Breve historico sobre a constitui¢io da empresa

A WHG Porttfolio Solutions Ltda. (“WHG Portfolio Solutions” ou “Sociedade”), fundada em
maio de 20206, ¢ o resultado da unido de profissionais experientes do mercado financeiro e de
capitais, que defendem os mesmos ideais e objetivos em termos de gestio, ética e desenvolvimento

profissional na busca do melhor retorno possivel, e, por conseguinte, da satisfagio de seus clientes.

2.2. Descrever as mudangas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos
altimos 5 (cinco) anos, incluindo:

a. os principais eventos societarios, tais como incorporacdes, fusdes, cisdes,

alienacoes e aquisi¢des de controle societario
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Desde seu credenciamento niao ocorreram eventos societarios, tais como incorporagdes, fusoes,

cisOes, alienacdes e aquisicOes de controle societario na WHG Portfolio Solutions.
b. escopo das atividades

Desde seu credenciamento nao ocorreram mudangas no escopo das atividades da WHG Portfolio

Solutions.
c.  recursos humanos e computacionais

Desde a fundac¢io nao ocorreram mudancas nas estruturas de recursos humanos e computacionais
da WHG Portfolio Solutions.

d. regras, politicas, procedimentos e controles internos

Desde a fundacdo nao ocorreram mudancas na WHG Portfolio Solutions.

3. Recursos humanos

3.1. Descrever os recursos humanos da empresa, fornecendo as seguintes
informacgdes:

a. numero de socios

01

b.  numero de empregados

05

C. namero de terceirizados

00

d. indicar o setor de atuagdo dos diretores responsaveis pela administragio de carteiras

de valores mobiliarios e os respectivos exames de certificagdo realizados para fins
do art. 3°, I11, c/c art. 4°, IT1, desta Resolugio

Fundos de Investimentos Financeiros (FIF) - CGA

e. lista das pessoas naturais que sdo registradas na CVM como administradores de
carteiras de valores mobiliarios e que atuem exclusivamente como prepostos, empregados
ou soécios da empresa

Pedro Luiz Dodero Bumlai — CPF/MF n.° 024.313.281-63

4. Auditores

4.1. Em relagio aos auditores independentes, indicar, se houver:
a.  nome empresarial

N/A

b. data de contratagio dos servigos

N/A

c. descrigdo dos servicos contratados

N/A

5. Resiliéncia financeira
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5.1. Com base nas demonstragées financeiras, ateste:

a. se a receita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o item 9.2.a é
suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa com a atividade de
administragao de carteira de valores mobiliarios

A WHG Portfolio Solutions ndo possui os dados pertinentes para preenchimento do item, pois

ainda encontra-se em fase pré-operacional.

b. se o patrimonio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos
financeiros sob administragdo de que trata o item 6.3.c e mais do que R$ 300.000,00
(trezentos mil reais)

A WHG Portfolio Solutions ndo possui os dados pertinentes para preenchimento do item, pois

ainda encontra-se em fase pré-operacional.

5.2. Demonstragdes financeiras e relatério de que trata o § 5° do art. 1° desta Resolugio
Nio aplicado a categoria de Gestor de Recursos.

6. Escopo das atividades

6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no

minimo:

a. tipos e caracteristicas dos servicos prestados (gestdo discricionaria, planejamento
patrimonial, controladoria, tesouraria, etc.)

A WHG Portfolio Solutions é uma gestora independente pautada na alta governanga e conduzida
por um modelo de partnership que possui uma equipe experiente, disciplinada, integrada, com foco
na gestdo global, proporcionando solugdes inovadoras e descorrelacionadas para os investidores.
E composta por profissionais com uma trajet6ria e historico de sucesso na gestio de investimentos
dentro do Mercado Financeiro e de Capitais. A WHG Portfolio Solutions realizard apenas gestao
discricionaria.

b. tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em participagdo, fundos de investimento imobiliario,
fundos de investimento em direitos creditorios, fundos de indice, clubes de investimento,
carteiras administradas, etc.)

A Sociedade quando efetivamente vier a se tornar operacional, pretende iniciar suas atividades com a
gestdo de um Fundos de Investimento Financeiro (FIFs) focado em A¢des.

c. tipos de valores mobiliarios objeto de administracdo e gestao

A Gestora atuard na gestdo de ativos financeiros e valores mobiliatios admitidos na legislacio e
regulamentagdo em vigor, em especial em cotas de outros fundos, mas podem ser expandida para
acdes, debéntures, titulos pablicos, ativos de crédito privado, ativos imobiliarios, e cotas de fundo

de investimento, bem como ativos negociados no mercado offshore.

d. se atua na distribuicdo de cotas de fundos de investimento de que seja
administrador ou gestor

A WHG Portfolio Solutions nio distribuira as cotas de seus préprios fundos de investimento.

6.2. Descrever resumidamente outras atividades desenvolvidas pela empresa que nao
sejam de administragdo de carteiras de valores mobiliarios, destacando:
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a. os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades; e

A WHG Portfolio Solutions exercerd somente a atividade de administracdo de carteiras e de
valores mobiliatios, nao havendo, portanto, potenciais conflitos de interesses.

b. informagGes sobre as atividades exercidas por sociedades controladoras,
controladas, coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos
de interesses existentes entre tais atividades.

As seguintes sociedades estdio sob o controle da Wealth High Governance Holding de
Participagbes S.A, CNPJ 35.714.239/0001-08.:

Wealth High Governance Asset Management Ltda. — CNPJ/MF n° 39.563.738/0001-00;
Wealth High Governance Capital Ltda. - CNPJ/MF n° 34.848.969,/0001-39;
Wealth High Governance Advisory Ltda. - CNPJ/MF n° 40.115.858/0001-16;

Wealth High Governance Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliatios S.A. — CNPJ/MF n°
47.631.123/0001-94;

Wealth High Governance Holding Financeira S.A. — CNPJ/MF n° 45.615.802/0001-44; e
WHG Family Office Ltda. — CNPJ/MF n° 65.665.921,/0001-19.

Situagbes de conflitos de interesse poderdo existir em razao da aquisicio de ativos financeiros (i)
emitidos pela gestora e/ou empresas do seu grupo econdémico; e/ou (i) cuja estruturacio,
distribuicdo, intermediacdo e/ou negociacio seja realizada por institui¢io intermediaria integrante

do mesmo grupo econémico da gestora, que podera ser remunerado por tais atividades.

Sempre em consideracdo aos padrdes éticos, as melhores praticas de mercado, bem como respeito
20s seus clientes, concotrrentes e a0 mercado, nestes casos, 2 WHG Portfolio Solutions buscara as
melhores condic¢oes para seus clientes quando do relacionamento com as institui¢des ligadas ao
Grupo.

Para mitigar potenciais conflito entre as atividades prestadas, a WHG Portfolio Solutions adota
segregacao funcional, fisica e logica entre as atividades que apresentam conflito, nos termos
previstos em sua Politica de Compliance. Adicionalmente, os potenciais conflitos de interesse serdo
sempre informados na documentacio formal inerente a cada um dos produtos estruturados pela
WHG Portfolio Solutions. Além disso, a reten¢io de vantagens e/ou beneficios sera permitida
somente nas hipoteses previstas na regulamentagiao em vigor, se houver. Em qualquer hipotese,
nenhum tipo de vantagem podera ser concedido de forma a induzir a WHG Portfolio Solutions a
contratar qualquer instituicio pertencente ao seu grupo econdémico ou que seus Colaboradores

possam ter qualquer tipo de relagio.

Por fim, o Diretor de Compliance tem autonomia para tomar decisbes e implementar agdes
necessarias para o devido cumprimento e efetividade das normas estabelecidas, assegurando a

independéncia da area de Compliance.

6.3. Descrever o petfil dos investidores de fundos e carteiras administradas geridos
pela empresa, fornecendo as seguintes informagées:

a. namero de investidores (total e dividido entre fundos e carteiras destinados a

investidores qualificados e nao qualificados)
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A WHG Portfolio Solutions ndo possui os dados pertinentes para preenchimento do item, pois
ainda se encontra em fase pré-operacional.

Numero de Investidores Total: N/A

Numero de Investidores em Fundos de Investimento Destinados a Investidores Qualificados:

N/A

Numero de Investidores em Fundos de Investimento Destinados a Investidores Nio-

Qualificados: N/A
b. nimero de investidores, dividido por:
i. pessoas naturais

Numero de Investidores Total: N/A

Numero de Investidores em Fundos de Investimento Destinados a Investidores Qualificados:

N/A

Numero de Investidores em Fundos de Investimento Destinados a Investidores Naio-

Qualificados: N/A
ii. pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais)

Nuamero de Investidores Total: N/A

Numero de Investidores em Fundos de Investimento Destinados a Investidores Qualificados:

N/A

Numero de Investidores em Fundos de Investimento Destinados a Investidores Nao-

Qualificados: N/A

iii.  institui¢bes financeiras

N/A

iv.  entidades abertas de previdéncia complementar
N/A

v. entidades fechadas de previdéncia complementar
N/A

vi.  regimes proprios de previdéncia social

Numero de Investidores Total: N/A

Numero de Investidores em Fundos de Investimento Destinados a Investidores Qualificados:

N/A
Numero de Investidores em Fundos de Investimento Destinados a Investidores Naio-

Qualificados: N/A

vii. seguradoras

N/A

viii. sociedades de capitalizacido e de arrendamento mercantil
N/A

ix.  clubes de investimento

Numero de Investidores Total: N/A
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Numero de Investidores em Fundos de Investimento Destinados a Investidores Qualificados:
N/A
Numero de Investidores em Fundos de Investimento Destinados a Investidores Nio-

Qualificados: N/A

X. fundos de investimento
N/A

xi.  investidores nio residentes
N/A

xii.  outros (especificar)

N/A

c. recursos financeiros sob administracdo (total e dividido entre fundos e carteiras
destinados a investidores qualificados e ndo qualificados)
Total: N/A

Recursos Financeiros sob Administracio em Fundos de Investimento Destinados a Investidores

Qualificados: N/A

Recursos Financeiros sob Administracio em Fundos de Investimento Destinados a Investidores
Nzo Qualificados: N/A

d. recursos financeiros sob administragao aplicados em ativos financeiros no exterior
N/A
e. recursos financeiros sob administracio de cada um dos 10 (dez) maiores clientes

(nao ¢é necessario identificar os nomes)

N/A

f. recursos financeiros sob administragio, dividido entre investidores:
i. pessoas naturais

Total: N/A

Recursos Financeiros sob Administracio em Fundos de Investimento Destinados a Investidores

Qualificados: N/A

Recursos Financeiros sob Administracio em Fundos de Investimento Destinados a Investidotes

Nio Qualificados: N/A
ii. pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais)

Total: N/A

Recursos Financeiros sob Administracio em Fundos de Investimento Destinados a Investidotes

Qualificados: N/A

Recursos Financeiros sob Administracio em Fundos de Investimento Destinados a Investidores
Nio Qualificados: N/A

iii.  institui¢Oes financeiras
N/A

iv.  entidades abertas de previdéncia complementar
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N/A

V. entidades fechadas de previdéncia complementar
N/A

vi.  regimes proprios de previdéncia social

Total: N/A

Recursos Financeiros sob Administracdo em Fundos de Investimento Destinados a Investidores

Qualificados: N/A

Recursos Financeiros sob Administracio em Fundos de Investimento Destinados a Investidores
Nizo Qualificados: N/A

vii. seguradoras

N/A

viii. sociedades de capitalizacdo e de arrendamento mercantil
N/A

ix.  clubes de investimento

Total: N/A

Recursos Financeiros sob Administracio em Fundos de Investimento Destinados a Investidores
Qualificados: N/A

Recursos Financeiros sob Administracio em Fundos de Investimento Destinados a Investidores

Nio Qualificados: N/A

X. fundos de investimento
N/A

xi.  investidores nio residentes
N/A

xii.  outros (especificar)

N/A

6.4. Fornecer o valor dos recursos financeiros sob administragio, dividido entre:

a. agoes

N/A

b. debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas nio
financeiras

N/A

c. titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas financeiras

N/A

d. cotas de fundos de investimento em agdes

N/A
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e. cotas de fundos de investimento em participagdes
N/A

f. cotas de fundos de investimento imobiliario

N/A

g. cotas de fundos de investimento em direitos creditérios
N/A

h. cotas de fundos de investimento em renda fixa
N/A

i. cotas de outros fundos de investimento

N/A

j derivativos (valor de mercado)

N/A

k. outros valores mobiliarios

N/A

1. titulos publicos

N/A

m. outros ativos

N/A

6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios
nas quais o administrador exerce atividades de administragdo fiduciaria

N/A. Nio aplicado a categotia de Gestor de Recursos.
6.6. Fornecer outras informagées que a empresa julgue relevantes

A WHG Portfolio Solutions ndo possui outras informagdes relevantes a serem divulgadas.

7o Grupo econdémico
7.1. Descrever o grupo econdmico em que se insere a empresa, indicando:
a. controladores diretos e indiretos

A controladora da sociedade ¢ a Wealth High Governance Holding de Participacdes S.A.,
enquanto o controlador indireto é a Wealth High Governance Partners Ltda, que atua em
sociedade com a XP Investimentos CCTVM S.A.

b. controladas e coligadas

A WHG Portfolio Solutions nio possui controladas e coligadas.

c. participag6es da empresa em sociedades do grupo

A WHG Portfolio Solutions nio detém participagGes em outras sociedades.

d. participacgoes de sociedades do grupo na empresa
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A WHG Portfolio Solutions ndo possui participa¢des de sociedades na empresa.

e. sociedades sob controle comum

As seguintes sociedades estdio sob o controle da Wealth High Governance Holding de
Participagdes S.A, CNPJ 35.714.239/0001-08.:

Wealth High Governance Asset Management Ltda. — CNPJ/MF n° 39.563.738/0001-00;

Wealth High Governance Capital Ltda. - CNPJ/MF n° 34.848.969,/0001-39;

Wealth High Governance Advisory Ltda. - CNPJ/MF n° 40.115.858/0001-16;

Wealth High Governance Distribuidora de Titulos e Valotes Mobilidtios S.A. — CNPJ/MF n°
47.631.123/0001-94;

Wealth High Governance Holding Financeira S.A. — CNPJ/MF n° 45.615.802/0001-44; e

WHG Family Office Ltda. — CNPJ/MF n° 65.665.921/0001-19.

7.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma do grupo econdémico em que se
insere a empresa, desde que compativel com as informagées apresentadas no item 7.1.

A WHG Portfolio Solutions ndo considera necessaria a inclusao de um organograma societario.
8. Estrutura operacional e administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu
contrato ou estatuto social e regimento interno, identificando:

a. atribui¢ées de cada 6rgio, comité e departamento técnico

e Area de Gestdo: Responsavel por gerir os fundos de investimentos e elaborar as estratégias de
investimento, sempre respeitando as normas legais, as diretrizes estabelecidas nos comités, os

indicadores de risco e as restricGes especificas de cada operacio.

e Area de Riscos: Responsavel pelos controles de risco dos fundos de investimento,

supervisionando a gestdo de acordo com as diretrizes de risco.

e Arca de Legal e Compliance: Responsavel por zelar pelo cumprimento das regras, controles

internos e da legislacdo em geral.

e Comité de Risco: Tem por objetivo discutir e deliberar sobre assuntos que sejam pertinentes a
Gestdo de Riscos e a avaliacdo da aderéncia dos processos da estrutura de gerenciamento de

risco as politicas estabelecidas.

e Comité de Produtos: Tem por objetivo discutir e aprovar a estruturagio de novos fundos de
investimentos geridos pela WHG Portfolio Solutions, discutir e aprovar diferentes etapas da
estruturagio de novos produtos, quando aplicavel, e, discutir e/ou revisitar estruturas,
regulamentos e caracteristicas dos fundos de investimentos ja operacionais sob gestio da WHG
Portfolio Solutions.

As deliberagbes dos Comités e Reunides sio aprovadas por maioria e formalizadas em ata.

Adicionalmente, o Responsavel pela Gestdo de Risco e Compliance tem direito a poder de veto
em ambos os comités, para ser utilizado em matérias que considerar contra os principios de gestio

de riscos ou aos controles internos da WHG Portfolio Solutions.
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b. em relagdo aos comités, sua composigio, frequéncia com que sio realizadas suas
reuniGes e a forma como sio registradas suas decisoes

Registro d
Comité/Reuniio Membros Frequéncia egls. (2 as
Decisbes

Pedro Luiz Dodero

Bumlai;
Mini 1
Produtos Ricardo Gianini; fuma mefls,a o Ata
quando solicitado

Raphael de Almeida
Fonseca.

Raphael de Almeida
Fonseca;

Risco Rhauany Catharine Minima me‘ns‘al ou At

Moraes; quando solicitado

Pedro Luiz Dodero
Bumlai.

C. em relagdo aos membros da diretoria, suas atribui¢des e poderes individuais
Diretores Atribuigées
Pedro Luiz Dodero | Diretor Responsavel pela Administracio de Carteiras de Valores
Bumlai Mobiliarios.
Raphael de Diretor Responsavel pelo Compliance, Gestao de Riscos, Prevenciao
Almeida Fonseca | a Lavagem de Dinheiro.

8.2. Caso a empresa deseje, inserir otganograma da estrutura administrativa da
empresa, desde que compativel com as informagdes apresentadas no item 8.1

A WHG Portfolio Solutions acredita que que nao ha necessidade de inserir organograma.

8.3. Em relagio a cada um dos diretores de que tratam os itens 8.4, 8.5, 8.6 e 8.7 e dos
membros de comités da empresa relevantes para a atividade de administragdo de carteiras
de valores mobiliarios, indicar, em forma de tabela:

Nome Pedro Luiz Dodero Bumlai Raphael de Almeida Fonseca
Idade 27 anos 38 anos
Profissio Engenheiro Economista
CPF 024.313.281-63 370.133.508-77
C Diretor Responsavel pela
argo
gd Administracio de Carteiras de Diretor Responsavel pelo Compliance
ocupado Valores Mobiliarios
Data d
ata da Fevereiro de 2026 Fevereiro de 2026
Posse
Prazo do Indeterminado Indeterminado

Mandato
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Outros - . N
Administrador e Diretor de Gestio de
Cargos na N/A .
Riscos e PLD
Empresa
8.4. Em relagdo aos diretores responsaveis pela administragdo de carteiras de valores

mobiliarios, fornecer:
a.  curriculo, contendo as seguintes informagoes:

i. cursos concluidos;

. Engenharia de Produg¢io — Escola Politécnica da USP - dez/2020

ii. aprovagdo em exame de certificagdo profissional

. CFG;e

o CGA.

iii.  principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:
o nome da empresa

o cargo e fungbes inerentes ao cargo

o atividade principal da empresa na qual tais experi€éncias ocorreram

o datas de entrada e saida do cargo

e Ago/2024 — Presente — Grupo WHG.
Atividade: Gestora de Recursos
Funcio: Gestor de Portfélio

e  Set/2019 — Jul/2024 — Credit Suisse Hedging- Griffo
Atividade: Banco
Funcio: Gestor de Portfélio

8.5. Em relagdo ao diretor responsavel pela implementagao e cumprimento de regras,
politicas, procedimentos e controles internos e desta Resolugao, fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informagdes:

i. cursos concluidos:

J Engenharia de Produ¢io — Escola Politécnica da USP - dez/2013.

ii. aprovagiao em exame de certificagdo profissional

e CFG;

e CGA;

e CGE;e

e CFA.
iii. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:
o nome da empresa

o cargo e fungées inerentes ao cargo
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. atividade principal da empresa na qual tais experi€éncias ocorreram

° datas de entrada e saida do cargo

e Jan/2024 — Presente — Grupo WHG.
Atividade: Gestora de Recursos e Consultoria de Valores Mobiliatios
Funcio: COO e Diretor de Risco & Compliance

o Ago/2022 —Dez/2023 — VELT Partners
Atividade: Gestora de Recursos
Funcio: Co-CEO

e Abr/2012 — Jun/2022 — Credit Suisse Hedging- Griffo
Atividade: Banco

Funcio: Executive Director

8.6. Em relagdo ao diretor responsavel pela gestio de risco, caso nio seja a mesma

pessoa indicada no item anterior, fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informagdes:
i. cursos concluidos;

ii. aprovagido em exame de certificagio profissional

iii.  principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

o nome da empresa

o cargo e fungdes inerentes ao cargo

o atividade principal da empresa na qual tais experi€éncias ocorreram

o datas de entrada e saida do cargo

Vide 8.5

8.7. Em relagdo ao diretor responsavel pela atividade de distribui¢do de cotas de

fundos de investimento, caso nao seja a mesma pessoa indicada no item 8.4, fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informagdes:
i. cursos concluidos;
ii. aprovagiao em exame de certificagio profissional
iii. principais experiéncias profissionais durante os taltimos 5 anos, indicando:
. nome da empresa

o cargo e fungées inerentes ao cargo

o atividade principal da empresa na qual tais experi€éncias ocorreram

o datas de entrada e saida do cargo

A WHG Portfolio Solutions nio distribuira as cotas dos fundos de investimentos sob sua gestio.
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8.8. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestao de recursos,
incluindo:
a. quantidade de profissionais

02 (dois) profissionais, incluindo o Diretor de Gestao de Recursos, auxiliado por 01 (um) analista.
b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A area de gestdo, liderada pelo diretor de gestdo, atua na gestio de fundos de fundos e aloca¢ao
estratégica em fundos de gestores terceiros. O trabalho contempla todo o ciclo de investimento,
incluindo a selecio criteriosa de gestores, a defini¢do das aloca¢des e o monitoramento continuo
das estratégias implementadas. O processo tem como objetivo identificar oportunidades
consistentes e diversificadas, com foco tanto em veiculos liquidos quanto alternativos, buscando
otimizar a relagdo risco-retorno e garantir aderéncia as diretrizes de investimento estabelecidas. As
alocaces sao realizadas em diferentes classes de fundos e estratégias, abrangendo renda variavel,

multimercado, renda fixa, crédito, imobilidrio, entre outras.
c. os sistemas de informagéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A WHG Portfolio Solutions utiliza, em seu processo de gestdo, sistemas de informacao e bases de
dados destinados a subsidiar a anilise, selecio, alocacio e¢ monitoramento de fundos de
investimento geridos por gestores terceiros. O Gestor utiliza informagdes publicas provenientes
de 6rgaos e entidades como CVM, ANBIMA e B3, bem como plataformas de mercado, tais como
Bloomberg e Comdinheiro. A gestora também acessa relatérios, estudos e andlises produzidos por
institui¢bes financeiras e consultorias especializadas. Com base neste arcabougo de informacoes,

o Gestor direciona as estratégias que serdo adotadas nos veiculos de investimento.

O processo de gestao envolve uma rotina de avaliacao continua dos fundos de investimento e de
seus respectivos gestores, considerando aspectos qualitativos e quantitativos, tais como filosofia e
processo de investimento, governanca, estrutura operacional, equipe, aderéncia a estratégia
declarada, histotico de desempenho e mecanismos de controle de risco. A equipe de gestdo realiza

reunides periddicas para discussdo das estratégias investidas e potenciais ajustes de alocagio.

8.9. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a verificagao do permanente
atendimento as normas legais e regulamentares aplicaveis a atividade e para a fiscalizagio
dos servigos prestados pelos terceiros contratados, incluindo:

a. quantidade de profissionais
03 (trés) profissionais, incluindo o Diretor de Risco e Compliance e 02 (dois) analistas.
b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Os profissionais sao responsaveis por:

e  Manter politica de Compliance da WHG Portfolio Solutions compativel com a natureza,
porte, complexidade, estrutura, perfil de risco e modelo de negécio da instituicdo, de

forma a assegurar o efetivo gerenciamento do risco de Compliance

e Garantir a existéncia de testes que permitam avaliar a aderéncia da WHG Portfolio
Solutions em funcio das normas estabelecidas pela regulagio e autorregulagio, bem como,

das politicas e manuais internos
e Implementar programas de treinamento e divulgar as politicas internas e suas atualiza¢des;

e Garantir que medidas corretivas sejam tomadas quando falhas de Compliance forem
identificadas



Docusign Envelope ID: 28B23133-28A6-888A-81BB-A5C4E57A7444

e  Garantir o cumprimento dos reportes regulatérios cabiveis em vista da regulamentacio
aplicavel
e Deliberar sobre pedidos de autorizagao especificos, como investimentos pessoais sujeitos

a autorizacao
e Verificar e enderecar situacdes de conflitos de interesse

e Comunicar a Diretoria Executiva através dos foruns de governanga estabelecidos sobre
os resultados decorrentes das atividades relacionadas a Compliance, possiveis
irregularidades ou falhas identificadas, assim como manté-los informados sobre

atualizaces relevantes em relacdo a tais itens
c. os sistemas de informagio, as rotinas e os procedimentos envolvidos

As politicas da WHG Portfolio Solutions sdo os principais meios de fiscalizacdo das atividades
pelo diretor e pelos demais integrantes da Area de Compliance, sendo o vetor da andlise das
operagdes da gestora. Através das politicas, a Area de Compliance realiza o crosscheck do que esta
disposto com as atividades realizadas pela WHG Portfolio Solutions.

Os procedimentos de controles internos adotados pela area de compliance se baseiam na (i)
implementacio, (ii) manutencao, (iii) analise, (iv) avaliacdo e (v) acompanhamento de processos de
controles internos. Dessa forma, a 4rea é responsavel pelo estabelecimento dos principios e regras
internas, pela andlise e monitoramento do cumprimento dos procedimentos adotados, pela
avaliacdo e adequacio dos métodos e testes adotados para os processos de controles internos, o
acompanhamento do resultado desses testes, e pela implementacio de programas de treinamento

e pela divulgacio e atualizacio das politicas internas.

A area realiza a acompanhamento regulatério por meio da plataforma Compliasset, contratada

especialmente para esta finalidade.
d. a forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

O Diretor de Risco e Compliance atuara com completa independéncia para tomar qualquer decisao

quanto as questoes de compliance, sendo de sua exclusiva responsabilidade a gestio sobre essa area.

8.10. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestdo de riscos,
incluindo:
a. quantidade de profissionais

03 (trés) profissionais, incluindo o Diretor de Risco e Compliance e 02 (dois) analistas.
b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A Area de Riscos atuard com completa independéncia para tomar qualquer decisdo quanto as
questdes de risco e sua metodologia, sendo de sua exclusiva responsabilidade a gestdo sobre essa

area.

A Area de risco é responsavel por gerenciar e mensurar os riscos inerentes a atividade de gestio,
visando a adequagio das estratégias aos objetivos dos fundos de investimento e buscando mitigar

ou reduzir potenciais perdas. Sdo responsabilidades da Area de Risco:

- Garantir o cumprimento e qualidade da execucio dos procedimentos contidos na Politica de
Gestdo de Risco e Politica de Risco de Liquidez
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- Produzir e divulgar os relatérios de Risco referentes aos fundos sob gestao
- Buscar a adequagio e mitigacdo dos riscos
- Ser imparcial e diligentes e garantir a independéncia nos processos

- Informar ao Diretor de Risco & Compliance e ao Diretor de Gestao eventuais excessos de limites

de risco
- Acompanhar, testar e melhorar os procedimentos descritos na Politica de Risco

- Revisar e atualizar, as Politicas que competem as atividades da area de Risco quando necessario.
c. os sistemas de informagio, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A WHG Portfolio Solutions conta com uma robusta estrutura e procedimentos de
monitoramento, mensuracio, analise, controle e gerenciamento de riscos dos fundos de

investimento que estao sob sua gestio.

A Area de Risco monitora e controla os riscos dos fundos de investimento nos quais exercerd a

gestdo utilizando-se de metodologias proprias e caracteristicas do mercado para esse fim, a saber:
I Value at Risk (“VaR”);
1I. Expected Shortfall;
I11. Volatilidade;
1V. Stress Test;
V. Drawdown;
VI.  Exposicio liquida/bruta, setorial, fatorial e geografica;
VII.  Liquidez.

O controle e monitoramento de limites é apresentado pelo no Comité de Risco, e registrado através

de atas de reuniao

Cabe conferir que a area de Risco disponibiliza para a irea de gestdo consulta constante aos
relatérios contendo as principais disposi¢oes acerca dos riscos, em especial os valores de VaR e
Stress Testing por fundo, e para os fundos de investimento que possuam limites, é ainda informado

o percentual de aproveitamento deles.

Ainda, com intuito de auxiliar a atividade de gestao de tiscos, a WHG Portfolio Solutions utiliza
> g 5
planilhas proprietarias, base de dados e sistemas de gerenciamento e tratamento de dados para

suporte.

As demais diretrizes de risco podem ser encontradas em sua Politica de Gestdo de Riscos.
d. a forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

O Diretor Responsavel pela Gestido de Riscos atuard com completa independéncia para tomar
qualquer decisio quanto as questdes de Risco, sendo de sua exclusiva responsabilidade a gestio
sobre essa area.

8.11. Fornecer informacgoes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria,
de controle e processamento de ativos e da escrituragdo de cotas, incluindo:
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a. quantidade de profissionais

Nio aplicado a categoria de Gestor de Recursos.

b. os sistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos
Nio aplicado a categoria de Gestor de Recursos.

c. a indicagdao de um responsavel pela area e descri¢io de sua experiéncia na
atividade

Nio aplicado a categoria de Gestor de Recursos.

8.12.  Fornecer informagdes sobre a area responsavel pela distribuigdo de cotas de
fundos de investimento, incluindo:

a. quantidade de profissionais

A WHG Portfolio Solutions ndo distribuird as cotas de seus préprios fundos de investimento.
b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A WHG Portfolio Solutions nao distribuird as cotas de seus préprios fundos de investimento.
c. programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribui¢do de cotas
A WHG Portfolio Solutions nao distribuird as cotas de seus préprios fundos de investimento.

d. infraestrutura disponivel, contendo relagdo discriminada dos equipamentos e
servicos utilizados na distribui¢ido

A WHG Portfolio Solutions nao distribuird as cotas de seus proprios fundos de investimento.
e. os sistemas de informagio, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A WHG Portfolio Solutions nao distribuird as cotas de seus proprios fundos de investimento.
8.13. Fornecer outras informagées que a empresa julgue relevantes

A WHG Portfolio Solutions entende que nio hé outras informagdes relevantes a ser divulgadas.
9. Remuneragido da empresa

9.1. Em relagdo a cada servigo prestado ou produto gerido, conforme descrito no item
6.1, indicar as principais formas de remuneragdo que pratica

A principal forma de remunera¢ido da WHG Portfolio Solutions sera através de Taxas com Bases
Fixas (Taxa de Administra¢do), em regra, no valor de 1% (um por cento), e Taxas de Performance,

no valor de 10% (dez por cento) sobre o que exceder a performance do CDIL

9.2. Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total auferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulario, a receita proveniente, durante
o mesmo periodo, dos clientes em decorréncia de:

a. taxas com bases fixas
N/A
b. taxas de performance
N/A

C. taxas de ingresso
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N/A

d. taxas de saida
N/A

e. outras taxas
N/A

9.3. Fornecer outras informagdes que a empresa julgue relevantes
A WHG Portfolio Solutions ndo entende necessaria a divulgacao de outras informagdes.
10.  Regras, procedimentos e controles internos

10.1. Descrever a politica de selegdo, contratagdo e supetvisio de prestadores de
servigos

Durante o processo de contratacao, os colaboradores deverao obter informacoes qualitativas e de
custo sobre o terceiro que tenha interesse em iniciar vinculo com a WHG Portfolio Solutions, bem
como submeter a avaliacdo do compliance, de modo a permitir um melhor julgamento durante a
pré-selecao.

O inicio das atividades do terceiro deve ser vinculado a formalizacio da contratacio, e nenhum
tipo de pagamento podera ser efetuado antes da celebracio do contrato. Os contratos celebrados
para efetiva formalizacio da contratacdo deverdo possuir os requisitos obrigatorios de acordo com
a regulacio vigente.

A WHG Portfolio Solutions realizardi um monitoramento continuo, pelo prazo que durar a
contratacio, analisando o objeto contratado vis a vis a entrega realizada, com énfase nas eventuais

disparidades na tempestividade, qualidade e quantidade esperadas.

10.2. Descrever como os custos de transagdo com valores mobiliarios sio monitorados
e minimizados

Considerando a estratégias de gestdo por meio de aquisicdo de cotas de fundos, os custos de
transacdo sdo minimizados pela menor necessidade de negociacio direta de ativos no mercado,
concentrando as movimentacbes em cotas de fundos. O monitoramento ocotre via andlise
continua das movimentacSes e avaliacio dos fundos investidos, priotizando alocagdes eficientes
no longo prazo.

Nio obstante, caso necessario, a WHG Portfolio Solutions, tendo por norte a melhor prestacio
de servigos para os seus investidores e garantindo a melhor execugio (“best execution”) de ordens
para os fundos de investimento adota um processo criterioso de sele¢do e contratacio de

corretoras.

Quando da avaliagio dos potenciais Corretoras, a WHG Portfolio Solutions adota, além do
processo de pré-selecio, os seguintes principios para selecionar as que realizardo a intermediagdo

de ativos financeiros para os fundos de investimento sob sua gestio:
= Observancia estrita do dever fiduciario;
» Reconhecida capacidade de execugio; e

* Observancia de pregos, custos, velocidade, probabilidade de execugdo, natureza da ordem e

quaisquer outros fatores relevantes para a estratégia.
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Ressalta-se que o recebimento de soff dollar ndo podera ser utilizado como um critério para a escolha
da corretora por parte da WHG Portfolio Solutions, devendo sempre a contratagdo ser pautada

no melhor interesse dos seus cotistas.

10.3. Descrever as regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de
presentes, cursos, viagens etc.

A WHG Portfolio Solutions poderd permitir o uso de Soff Dollar desde que o beneficio a ser

concedido:
@ se reverta para a atividade de gestio, e
(ii) nio venha a causar dependéncia e concentragdo na execu¢io das ordens impactando

a tomada de decis@o de investimentos da gestora.

Nesse sentido, a empresa adotard o Soff Dollar somente quando o seu beneficio acarretar vantagem
para a carteira dos fundos de investimento geridos, sendo vedado o uso de Soft Dollar quando a

vantagem/beneficio se reverter para a gestora, seja no todo ou em patte.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negdcios e recuperagdo de
desastres adotados

A WHG Portfolio Solutions mantém atualizados seus principais processos de negécios, de forma
que, em caso de ocorréncia de contingéncias seja possivel retomar as operacbes com menores

custos de transagio e perdas de tempo e de recursos humanos, fisicos e materiais possiveis.

Para garantir a continuidade das atividades da WHG Portfolio Solutions adota os seguintes

processos:

I. Realizacio de backup diatio, local, off-site e em nuvem, abrangendo dados criticos como
arquivos, servidores, maquinas virtuais, e-mails, bancos de dados e sistemas empresariais, com a
implementacio de politicas de versionamento e retengao para garantir a integridade e acessibilidade
das informacdes.

II. Garantia da continuidade dos sistemas em opera¢io em caso de falta temporaria de
energia, por meio de um sistema composto pot gerador de energia no edificio e nobreaks instalados
nos principais equipamentos, assegurando o fornecimento ininterrupto de energia para suportar

comunicacoes essenciais e as atividades minimas da WHG Portfolio Solutions.

1I1. Hstabelecimento de infraestrutura para acesso remoto seguro, utilizando redes privadas
virtuais (VPNs) e autentica¢do multifatorial, garantindo que os Colaboradores possam trabalhar de

forma eficiente e protegida de qualquer local, mesmo durante situagdes adversas.

Iv. Disaster recovery site em nuvem, permitindo o rapido acesso aos dados e sistemas
essenciais da empresa em um ambiente seguro e escalavel, caso a infraestrutura fisica da sede seja

comprometida.

Além disso, para assegurar a recuperacio ripida e eficiente das operagdes apds um evento de

contingéncia, a WHG Portfolio Solutions segue os seguintes procedimentos:

* Identificacio e utilizagio de alternativas internas ou externas para a substituicio imediata de
equipamentos danificados, com contratos de manutencio e fornecedores estratégicos para reduzir
o tempo de inatividade.

* Continuidade das opera¢des mesmo durante os efeitos da contingéncia, por meio de acesso
remoto integral por parte dos Colaboradores, permitindo o desempenho das fungdes criticas a

distancia.
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* Garantia de retorno a plena operacio nas instalagoes da sede apos a superacao da contingéncia,
com planos de recuperacio de infraestrutura e restabelecimento de recursos essenciais, de forma

gradual e segura.

* Realizagdo de avaliagbes sobre as possiveis perdas financeiras e operacionais decorrentes da

interrupcao dos negdcios.

10.5. Descrever as politicas, praticas e controles internos para a gestdo do risco de
liquidez das carteiras de valores mobiliarios

Para realizar a gestdo do risco de liquidez das carteiras de valores mobilidrios dos fundos sob sua
gestdo, a area de risco avalia a compatibilidade entre os ativos financeiros dos fundos de
investimento e as condi¢oes de resgate de cotas, conforme estabelecidas nos seus regulamentos e,
a liquidez dos ativos financeiros dos fundos de investimento, em conjunto com a sua capacidade
de transformacio em caixa.

Os critérios adotados para apuracdo da liquidez dos fundos estdo previstos na Politica de

Gerenciamento de Risco de Liquidez da WHG Portfolio Solutions, que segue o disposto na
autorregulacio da ANBIMA.

A gestio do tisco de liquidez ¢é realizada diariamente por meio de controles didrios feitos pela area
de Risco, com auxilio de ferramentas proprietarias, que geram alertas automaticos aos responsaveis
pela gestdo sempre que algum fundo de investimento apresentar nivel de liquidez inferior ou
proximo aos limites minimos exigidos pela politica interna da WHG Portfolio Solutions (sof? /imit
e hard limit). Além dos alertas automaticos, as situa¢des de desenquadramentos sio levadas para
discussio de providéncias no Comités de riscos, sendo que o Diretor de Risco e Compliance tem

autonomia para solicitar plano de a¢do a qualquer momento para enquadramento dos limites.

Ainda, a administradora nio se isenta de apresentar e realizar, de forma paralela e independente,

sua propria gestdo de liquidez.

10.6. Descrever as politicas, as praticas e os controles internos para o cumprimento das
normas especificas de que trata o inciso I do art. 30, caso decida atuar na distribuigio de
cotas de fundos de investimento de que seja administrador ou gestor

A WHG Portfolio Solutions nio distribuira as cotas de seus préprios fundos de investimento.

10.7. Enderecgo da pagina do administrador na rede mundial de computadores na qual
podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta Resolugio

https://whg.com.bt/
11.  Contingéncias

11.1.  Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que nio estejam sob
sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, que sejam relevantes para os negocios da
empresa, indicando:

a. principais fatos
b. valores, bens ou direitos envolvidos
A WHG Portfolio Solutions nio possui qualquer tipo de contingéncia.

11.2. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que nio estejam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela administragio de carteiras de valores mobiliarios
figure no polo passivo e que afetem sua reputagao profissional, indicando:

a. principais fatos
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b. valores, bens ou direitos envolvidos

O Diretor Responsavel pela Administracdo de Carteiras de Valores Mobilidrios nao possui
qualquer tipo de contingéncia.

11.3. Descrever outras contingéncias relevantes nio abrangidas pelos itens anteriores

O Diretor Responsavel pela Administracio de Carteiras de Valores Mobilidrios nao possui

qualquer tipo de contingéncia.

11.4. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que nio estejam sob sigilo,
em que a empresa tenha figurado no polo passivo, indicando:

a. principais fatos
b. valores, bens ou direitos envolvidos
A WHG Portfolio Solutions ndo possui qualquer tipo de contingéncia.

11.5. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que nio estejam sob sigilo,
em que o diretor responsavel pela administragdo de carteiras de valores mobiliarios tenha
figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputagdo profissional,

indicando:
a. principais fatos
b. valores, bens ou direitos envolvidos

O Diretor Responsavel pela Administracio de Carteiras de Valores Mobilidtios nao possui

qualquer tipo de contingéncia.

12. Declaragdes adicionais do diretor responsavel pela administragdo, informando
sobre:

a. acusagoes decorrentes de processos administrativos, bem como punigdes sofridas,
nos ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizacao
da CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, incluindo que nao
esta inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em institui¢des financeiras e demais
entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6rgaos

O Diretor Responsavel pela Administragdo de Recursos de Valores Mobilidrios, declara que néo
existem acusagdes decorrentes de processos administrativos, bem como ndo esta inabilitado ou
suspenso para o exercicio de cargo em instituigdes financeiras e demais entidades autorizadas a
funcionar pela CVM, pelo Banco Central do Brasil, pela Superintendéncia de Seguros Privados —
SUSEP ou pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, incluindo
que nio estd inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em institui¢des financeiras e demais

entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6rgios.

b. condenagdes por crime falimentar, prevaricagio, suborno, concussio, peculato,
“lavagem” de dinheiro ou ocultagdo de bens, direitos e valores, contra a economia
popular, a ordem econdmica, as relacdes de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
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temporariamente, o acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipotese de reabilitagao

O Diretor Responsavel pela Administracio de Recursos de Valores Mobiliarios, declara que nao
existem condenacdes por crime falimentar, prevaricagao, suborno, concussio, peculato, “lavagem”
de dinheiro ou ocultacio de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem
econdmica, as relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema financeiro
nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, por

decisdo transitada em julgado, ressalvada a hip6tese de reabilitacao.

c. impedimentos de administrar seus bens ou deles dispor em razio de deciséo judicial

e administrativa

O Diretor Responsavel pela Administracio de Recursos de Valores Mobiliarios, declara que nio
esta impedido de administrar seus bens ou deles dispor em razdo de decisio judicial e

administrativa.
d. inclusdo em cadastro de servigos de protegido ao crédito

O Diretor Responsavel pela Administracio de Recursos de Valores Mobiliarios declara que nio

esta incluido no cadastro de servigos de prote¢io ao crédito.

e. inclusio em relagdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de
mercado organizado

O Diretor Responsavel pela Administracio de Recursos de Valores Mobiliarios, declara que nio
esta incluido em relagio de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado

organizado.
f. titulos contra si levados a protesto

O Diretor Responsavel pela Administracio de Recursos de Valores Mobiliarios, declara que nio

tem contra si titulos levados a protesto.

GWM M/L, Dodere Prumlai

B79AA1CB66A2437.

Pedro Luiz Dodero Bumlai

Diretor Responsavel pela Administragao de Carteiras de Valores Mobiliatios
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